UCHWALA NR XXXVI11/400/18
RADY GMINY STARE BABICE

z dnia 15 lutego 2018 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Domu Kultury Stare Babice

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 9 marca 1990 r. o0 samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z2017r. poz.1875zpdin. zm.) wzwigzku zart.13ust.1 i2 ustawy zdnia
25 pazdziernika 1991r o organizowaniu iprowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U.
22017 r. poz. 862) — RADA GMINY uchwala

Statut Domu Kultury Stare Babice

ROZDZIAt 1. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. 1. Dom Kultury Stare Babice, zwany dalej ,,Domem Kultury”, dziata na podstawie:

. 1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2017r., poz.1875
z pdin.zm);

2) ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu iprowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz.U. z 2017r., poz. 862);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017r., poz. 2077);
4) ustawy z dnia 28 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2016r., p0z.1047 z pdin.zm.);

5) przepiséw prawnych dotyczacych zasad gospodaki finansowej ustalonych dla instytucji
kultury;

6) niniejszego statutu.

2. Dom Kultury jest samorzadowg instytucjg kultury, wyodrebniong pod wzgledem
prawnym i ekonomiczno-finansowym, ktérego organizatorem jest Gmina Stare Babice.

3. Organizator zapewnia warunki i Srodki niezbedne do prowadzenia przez Dom Kultury
dziatalno$ci kulturalnej.

4. Czynnos$ci przypisane Organizatorowi wykonuje Wodjt Gminy Stare Babice
z wytgczeniem spraw nalezgcych do wytgcznej kompetencji Rady Gminy Stare Babice.

5. Dom Kultury wpisany jest do rejestru Instytucji Kultury gminy Stare Babice pod
numerem 2/2018.

§ 2. Dom Kultury jest pracodawcy ( zaktadem pracy) dla pracownikéw Domu Kultury
w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy.

§ 3. 1. Dom Kultury prowadzi dziatalnos¢ kulturalng w ramach zadan wtasnych gminy
o charakterze obowigzkowym.

2. Dom Kultury realizuje zadania statutowe na terenie Gminy Stare Babice poprzez
dziatalnosé:

1) w siedzibie instytucji,
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2) w Klubie Mieszkarica w budynku Szkoty Podstawowej w Starych Babicach ul. Polna 40

3. Dla petnej realizacji celéw statutowych Dom Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$é na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

§ 4. Siedzibg Domu Kultury jest budynek w Zielonkach-Parceli przy ul. Potudniowej 2a.

§5. 1. Dom Kultury na zasadach okreslonych w odrebnych umowach moze realizowac
zadania we wspétdziataniu z innymi podmiotami (np.: Ochotniczg Strazg Pozarng, szkotami,
organizacjami, stowarzyszeniami, osobami fizycznymi itp.).

2. Dom Kultury moze realizowac zadania innych jednostek instytucji kultury w oparciu
o odrebne zawarte umowy lub porozumienia, okreslajgce zasady finansowania tych zadan.

§ 6. 1. Dom Kultury uzywa pieczeci podfuznej o petnym brzmieniu nazwy instytucji wraz
z adresem siedziby.

2. Dom Kultury moze posiadac znak graficzny (logo).
ROZDZIAL 2. CELE | ZADANIA DOMU KULTURY

§ 7. Podstawowym celem statutowym Domu Kultury wrozumieniu Ustawy
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z2017 r, poz.862) jest
rozpoznawanie, rozbudzanie izaspokajanie potrzeb iaspiracji kulturalnych spoteczenstwa
poprzez tworzenie, upowszechnianie, organizowanie oraz promowanie aktywnego
i kreatywnego uczestnictwa w kulturze, atakze promowanie dziatalnosci artystycznej
i kulturalnej na terenie swojego dziatania.

§ 8. Dziatalnos¢ kulturalna polega w szczegdlnosci na realizacji zadan w zakresie
upowszechniania kultury, edukacji kulturalnej iwychowania przez sztuke, tworzenia
warunkow rozwoju dla amatorskiego ruchu artystycznego, rozpoznawania izaspokajania
potrzeb oraz zainteresowania wiedzg isztuky, gromadzenia, dokumentowania, tworzenia,
ochrony i udostepniania débr kultury.

§9. Zadania wymienione w§ 8 Dom Kultury realizuje poprzez wielokierunkowg
dziatalno$¢ w dziedzinie wychowania, edukacji i upowszechniania kultury, na podstawie
wtasnego spotecznie akceptowanego programu. Do zadan Domu Kultury nalezy
w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowanie wiedzg i sztuka,

2) tworzenie form indywidualnej i zespotowej aktywnosci kulturalnej

3) organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej inaukowej skierowanej do
odbiorcow wszystkich grup wiekowych, atakie organizowanie zaje¢ edukacyjnych
upowszechniajgcych w szczegdlnosci wiedze o sztuce,

4) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i informacyjno-wydawniczej dotyczacej wszelkich
dziedzin kultury i sztuki

5) zachecanie mieszkancéw do czynnego aktywnego itwdrczego wigczania sie
w realizowane dziatania,

6) optymalnego wykorzystania warunkow lokalowych i wyposazenia,

7) prowadzenie programéw wolontariackich w obszarze dziatan kulturalno- spotecznych,
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8) organizowanie, realizowanie ipromocja imprez kulturalnych, rozrywkowych
i rekreacyjnych,

9) prowadzenie wspdtpracy kulturalnej z zagranicg, zwtaszcza z gminami partnerskimi,

10) wspdtpraca z instytucjami i organizacjami spotecznymi dziatajgcymi na rzecz kultury
i sztuki,

11) podejmowanie inicjatyw majgcych na celu zintegrowanie srodowiska artystycznego
i tworcow zamieszkatych na terenie gminy.

§ 10. Do podstawowych dziatan Domu Kultury nalezy:

1) rozpoznawanie, rozwijanie izaspokajanie zainteresowan oraz potrzeb kulturalnych
i intelektualnych mieszkancéw Gminy Stare Babice oraz odpowiednio tworzenie
warunkéw do ich zaspokajania,

2) szeroko pojeta edukacja kulturalna mieszkancéw i przygotowanie ich do odbioru dziet
sztuki, wyrabianie w dzieciach imtodziezy aktywnych podstaw wobec zjawisk
kulturalnych, organizowanie dziatan popularyzujacych rézne dziedziny kultury i sztuki,

3) stwarzanie warunkow do amatorskiego i profesjonalnego ruchu artystycznego, kot,
klubdw zainteresowan, sekcji, zespotéw i innych,

4) udzielanie pomocy organizacyjnej przy realizacji kulturalnych inicjatyw mieszkancow,

5) wspieranie inicjatyw zwigzanych z rozwojem amatorskiej twdrczosci artystycznej oraz
petnienie funkcji swoistego mecenatu nad takg tworczoscia,

6) organizowanie réznorodnych zaje¢ dla réznych grup spotecznych i wiekowych stuzgcych
rozwojowi i pogtebianiu ich zainteresowan i aktywnosci tworcze;j,

7) organizowanie spektakli, koncertéw, festiwali, wystaw, odczytéw, imprez artystycznych,
rozrywkowych, turystycznych i innych,

8) prowadzenie dziatalnosci instruktazowej i metodycznej,

9) wspodtpraca z instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi (NGO) i niesformalizowanymi
grupami mieszkancéw dziatajgcymi na rzecz kultury i sztuki,

10) koordynowanie i organizowanie dziatalnosci rozrywkowo-rekreacyjnej,
11) opieka nad zabytkami kultury na terenie gminy,

12) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej, wydawniczej i prasowej poprzez
wydawanie miesiecznika samorzagdowego ,Gazeta Babicka”, telewizji internetowej
i audycji radiowych,

13) wynajem auli koncertowej ipozostatych pomieszczen przeznaczonych na dziatania
zwigzane z rozpowszechnianiem kultury,

14) prowadzenie wspotpracy kulturalnej zzagranicg, wspdtorganizowanie wymiany
kulturalnej miedzy gminami partnerskimi,

15) organizowanie cyklicznych, jak ijednorazowych spotkan, konferencji, seminaridw,
prelekcji, debat, dziatan warsztatowych i szkoleniowych,

16) prowadzenie zespotéw, kot, klubdw, sekcji, ognisk, itp.,

17) organizowanie kurséw jezykowych,
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18) prowadzenie programow wolontariackich w obszarze dziatan kulturalno-spotecznych,
19) wspodtpraca z bibliotekami i placéwkami oswiatowymi.

§ 11. 1. Dom Kultury moze podejmowac inne zadania wynikajgce z potrzeb Srodowiska
lokalnego.

2. Do zadan Domu Kultury nalezy troska o istniejgcg baze materialng oraz zabieganie o jej
rozszerzenie, wnioskowanie w sprawach inwestycji, prowadzenie modernizacji i remontdw,
a takze nadzorowanie jej eksploatac;ji.

§12. 1. Dom Kultury, moze w granicach obowigzujgcych przepiséw, pobiera¢ opfaty za
niektore swoje ustugi oraz prowadzié¢ dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami, z ktérej uzyskane przychody przeznaczane sg na realizacje celéow
statutowych i pokrywanie kosztow biezgcej dziatalnosci.

2. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej moze odbywac sie poprzez:
1) prowadzenie szkolen, warsztatéw i zaje¢ edukacyjnych,
2) najem, dzierzawe i inne formy udostepnienia sktadnikéw majgtkowych Domu Kultury,
3) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej,

4) prowadzenie sprzedazy komisowej, antykwarycznej dziet sztuki, prac plastycznych,
ceramicznych, rekodzieta artystycznego, prac fotograficznych, filmowych, ksigzek
i wydawnictw,

5) Swiadczenie ustug na rzecz podmiotéw zewnetrznych, zwigzanych z organizacjg imprez
rozrywkowych i artystycznych, koncertow i przedstawienn teatralnych, widowisk oraz
innych form estradowych w obiektach wtasnych,

6) organizowanie odpfatnych spektakli teatralnych, koncertéw, imprez rozrywkowych oraz
okolicznosciowych,

7) udostepnianie powierzchni reklamowej,

8) prowadzenie dziatalnosci kinowej- projekcja filméw fabularnych, dokumentalnych
i innych,

9) prowadzenie dziatalnosci wystawienniczej, poprzez tworzenie galerii sztuki,

10) gromadzenie odsetek na rachunku biezgcym i lokat uzyskanych z dochodéw wtasnych,
11) dziatalnos¢ wydawniczg zwigzang z upowszechnianiem i promocjg gminy,

12) obstuge techniczng réznych imprez,

13) prowadzenie drobnego handlu, z wytagczeniem napojow alkoholowych,

14) swiadczenie ustug kserograficznych,

15) swiadczenie ustug eksperckich.

3. Dziaftalnos¢ gospodarcza Domu Kultury nie moze kolidowaé zrealizacjg zadan
statutowych.

4. Przy Domu Kultury moga dziata¢ na zasadach okreslonych w przepisach odrebnych
zwigzki twércze, naukowe, stowarzyszenia, fundacje, organizacje spoteczne i kluby.

ROZDZIAL 3. ZARZADZANIE | ORGANIZACIA
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§ 13. Dyrektor Domu Kultury zwany dalej ,Dyrektorem”, jest odpowiedzialny za
prawidtowgq dziatalnos¢ merytoryczng, finansowa i gospodarczg instytucji.

§ 14. .1 Dyrektora powotuje i odwotuje Wéjt Gminy na zasadach okreslonych w Ustawie
z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej

2. Zwierzchnikiem Dyrektora jest Wéjt Gminy.

3. Dyrektor wyznacza sposréd pracownikéw osobe zastepujacg go podczas jego
nieobecnosci. Zastepstwa tego nie moze powierzy¢ gtdwnemu ksiegowemu.

4. Dyrektor moze powota¢ jednego zastepce na czas okreslony, nie diuzszy niz czas
trwania biezgcej kadencji Dyrektora.

§ 15. 1. Dyrektor moze powotaé jako organ doradczy i opiniodawczy Rade Programowa
Domu Kultury.

2. Sktad, zasady i tryb dziatalnosci Rady Programowej ustala Dyrektor.
3. Do zadan Rady Programowej nalezy w szczegdlnosci:

1) wspottworzenie rocznych programoéw pracy oraz strategii wieloletnich Domu Kultury,
a takze ocena ich realizacji,

2) opiniowanie przedstawionych przez Dyrektora rocznych zatozen programowych,
organizacyjnych i inwestycyjnych,

3) opiniowanie rocznego sprawozdania merytorycznego z pracy Domu Kultury,
4) opiniowanie projektéw planéw finansowych Domu Kultury,

5) poszukiwanie nowych form wsparcia organizacyjnego, koncepcyjnego ifinansowego
dziatalnosci Domu Kultury,

6) wyrazenie opinii isktadanie wnioskdw do Dyrektora, winnych istotnych sprawach
zwigzanych z dziatalnoscig Domu Kultury.

§ 16. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezg w szczegdlnosci:

1) wydawanie zarzadzen w szczegdlnosci wewnetrznych regulaminéw, procedur, instrukcji
i polecen stuzbowych,

2) nadzor nad sktadnikami majatkowymi placéwki,

3) opracowywanie planéw rzeczowych i finansowych,

4) prowadzenie okresowej sprawozdawczosci,

5) dokonywanie w imieniu Domu Kultury czynnosci z zakresu prawa pracy,

6) prowadzenie kontroli zarzadczej i nadzorowanie jakosci pracy podlegtych pracownikéw,
7) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i srodkami finansowymi,

8) tworzenie warunkéw do wiasciwej realizacji zadan artystycznych i kulturotwérczych,

9) zapewnienie pracownikom wtasciwych warunkdéw pracy,

10) pozyskiwanie srodkéw finansowych od podmiotéw innych niz Organizator.
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§ 17. 1. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Domu Kultury upowazniony jest
samodzielnie Dyrektor Ilub jego petnomocnik dziatajgcy w granicach udzielonego
petnomocnictwa.

2. Udzielenie izakres petnomocnictwa wymaga formy pisemnej i podlega ujawnieniu
w rejestrze instytucji kultury, za wyjatkiem petnomocnictw szczegdlnych.

§18. 1. Dom Kultury zatrudnia pracownikdow dziatalnosci podstawowej iobstugi, do
ktdrych stosuje sie przepisy Kodeksu pracy oraz odrebne przepisy dotyczgce czasu pracy
w instytucjach kultury. W razie potrzeb moga byc¢ zatrudniani specjalisci z réznych dziedzin
zwigzanych z dziatalnoscig Domu Kultury.

2. Pracownicy merytoryczni powinni posiadac kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk okreslone w odrebnych przepisach.

3. Wynagrodzenie pracownikéw jest ustalane na podstawie Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Domu Kultury.

4. Organizacje wewnetrzng Domu Kultury okresla regulamin organizacyjny nadany przez
Dyrektora, po zasiegnieciu opinii Organizatora oraz opinii dziatajagcych w niej organizacji
zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

§ 19. Dyrektor sktada Organizatorowi roczne sprawozdanie z wykonania zadan w zakresie
dziatalno$ci Domu Kultury.

ROZDZIAL 4. MAJATEK | GOSPODARKA FINANSOWA

§ 20. 1. Dom Kultury prowadzi samodzielng gospodarke finansowg, kierujgc sie zasadami
okreslonymi w odrebnych przepisach dotyczgcych gospodarki finansowej i rachunkowosci
instytucji kultury.

2. Podstawg gospodarki finansowej Domu Kultury jest roczny plan finansowy
zatwierdzony przez Dyrektora zzachowaniem wysokosci dotacji organizatora. Plan ten
w trakcie roku kalendarzowego moze ulec zmianie, o czym nalezy powiadomi¢ Wéjta Gminy
w terminie 7 dni od dokonania zmiany.

3. Dom Kultury gospodaruje mieniem komunalnym udostepnionym przez gmine.

4. Organizator zapewnia $rodki niezbedne do prowadzenia nieprzerwanej dziatalnosci
kulturalnej oraz na utrzymanie obiektéw, w ktérych ta dziatalnos$¢ jest prowadzona.

5. Sprawozdanie finansowe Domu Kultury podlega zatwierdzeniu przez Organizatora.
6. Do Dyrektora nalezy decyzja o podziale zysku i pokrycia strat.
7. Dom Kultury moze nabywaé i zbywac¢ srodki trwate.
8. Dom Kultury posiada odrebny rachunek bankowy.
§ 21. Dziatalno$é statutowa Domu Kultury finansowana jest z nastepujacych zrodet:
1) z dotacji podmiotowych,
2) z dotacji celowych,

3) z przychoddw uzyskanych z prowadzonej dziatalnosci, wtym ze sprzedazy sktadnikéw
majatku ruchomego oraz najmu i dzierzawy sktadnikédw majatkowych,

4) ze srodkow otrzymanych od oséb fizycznych i prawnych,
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5) z innych Zrédet.

§ 22. Zrédtami $rodkéw finansowych moga by¢ takze dotacje z budzetu paristwa na
zadania objete mecenatem panstwa w zakresie kultury.

§23. Koszty prowadzenia dziatalnosci kulturalnej, wtym wynagrodzenia dla
pracownikéw, wraz ze sktadka na ubezpieczenie spoteczne iinne wydatki ztytutu
zatrudnienia pracownikéw, obcigzajg koszty dziatalnosci podstawowe;.

§24.1. Dom Kultury prowadzi rachunkowos$¢ wedtug zasad okreslonych w przepisach
ustawy o rachunkowosci.

2. Nadzér nad finansami sprawuje Dyrektor.

§ 25. Majgtek Domu Kultury udostepniany moze by¢ nieodptatnie na potrzeby organow
gminy, gminnych jednostek organizacyjnych, sotectw, fundacji i stowarzyszen dziatajgcych na
terenie gminy.

ROZDZIAL 5. — POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26. 1. Zmiany statutu Domu Kultury sg dokonywane w trybie wtasciwym dla jego
uchwalenia.

2. Potgczenia, podziatu lub likwidacji Domu Kultury moze dokona¢ Organizator w trybie
ina warunkach przewidzianych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej.

§ 27. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Henryk Kuncewicz
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Uzasadnienie
do uchwaty w sprawie uchwalenia Statutu Domu Kultury Stare Babice

Zgodnie z ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, instytucje kultury
dziatajg na podstawie aktu o ich utworzeniu oraz nadaniu statutu.

Statut instytucji kultury zawiera:

1) nazwe, teren dziatania i siedzibe instytucji kultury,

2) zakres dziatalnosci,

3) organy zarzgdzajgce i doradcze oraz sposéb ich powotywania,

4) okreslenie zrodet finansowania,

5) zasady dokonywania zmian statutowych,

6) postanowienia dotyczgce prowadzenia dziatalnosci innej niz kulturalna, jezeli instytucja
zamierza taka prowadzic.

Przewodniczqcy Rady Gminy
(-) Henryk Kuncewicz



