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1. Zakres robót dla całego zamierzenia budowlanego oraz 
kolejność realizacji poszczególnych obiektów. 

 
Przedmiotem niniejszego opracowania jest budowa kanalizacji deszczowej 
odwadniającej odcinek ulicy Zachodniej w m. Zielonki Parcele gm. Stare 
Babice. Kanalizacja obejmuje budowę rurociągu z rur PP o średnicy 300 mm i 
łącznej długości 761 m wraz z przyłączami studzienek deszczowych. Prace 
należy rozpocząć od wytyczenia lokalizacji trasy i ułożenia rurociągu zgodnie z 
warunkami określonymi w projekcie i pozwoleniu wodno prawnym. W dalszej 
kolejności należy przystąpić do obsypania rurociągu warstwą piasku w stanie 
luźnym i wykonania części zasypki z gruntu rodzimego nad obsypką. 
 

2. Wykaz istniejących obiektów budowlanych. 
 
Powyższa inwestycja obejmuje działki nr 74/2, 206/1, 206/9, 206/31, 206/47 i 
206/48 wykorzystane jako drogi powszechnego użytku – drogi gminne i grunty 
rolnicze. Na działkach nie znajdują się inne obiekty budowlane. 
 

3. Wskazanie elementów zagospodarowania działki lub terenu, 
które mogącą stwarzać zagrożenie bezpieczeństwa i zdrowia 
ludzi. 

 
Elementami zagospodarowania działki lub terenu, które mogącą stwarzać 

zagrożenie bezpieczeństwa i zdrowia ludzi są głębokie wykopy, które należy 
zabezpieczyć zgodnie z obowiązującym rozporządzeniem Ministra 
Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. (Dz.U. nr 47 poz. 401 z późniejszymi 
zmianami) w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy podczas wykonywania 
robót budowlanych. W północnej części ul. Zachodniej występuje napowietrza 
linia niskiego napięcia. Innych niebezpieczeństw nie stwierdzono. 
 

4. Wskazania dotyczące przewidywanych zagrożeń 
występujących podczas realizacji robót. 
 

Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem i higieną pracy na stanowiskach 
pracy sprawują odpowiednio kierownik budowy (kierownik robót) oraz mistrz 
budowlany, stosownie do zakresu obowiązków. 
Nieprzestrzeganie przepisów bhp na placu budowy prowadzi do powstania 
bezpośrednich zagrożeń dla życia lub zdrowia pracowników. 
Przyczyny organizacyjne powstawania wypadków przy pracy: 
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a)  niewłaściwa ogólna organizacja pracy 
− nieprawidłowy podział pracy lub rozplanowanie zadań, 
− niewłaściwe polecenia przełożonych, 
− brak nadzoru, 
− brak instrukcji posługiwania się czynnikiem materialnym, 
− tolerowanie przez nadzór odstępstw od zasad bezpieczeństwa pracy, 
− brak lub niewłaściwe przeszkolenie w zakresie bezpieczeństwa pracy i 

ergonomii, 
− dopuszczenie do pracy człowieka z przeciwwskazaniami lub bez badań 

lekarskich; 
b)  niewłaściwa organizacja stanowiska pracy: 

− niewłaściwe usytuowanie urządzeń na stanowiskach pracy, 
− nieodpowiednie przejścia i dojścia, 
− brak środków ochrony indywidualnej lub niewłaściwy ich dobór 

Przyczyny techniczne powstawania wypadków przy pracy: 
a) niewłaściwy stan czynnika materialnego: 

− wady konstrukcyjne czynnika materialnego będące źródłem zagrożenia, 
− niewłaściwa stateczność czynnika materialnego, 
− brak lub niewłaściwe urządzenia zabezpieczające, 
− brak środków ochrony zbiorowej lub niewłaściwy ich dobór, 
− brak lub niewłaściwa sygnalizacja zagrożeń, 
− niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub 

napraw; 
b) niewłaściwe wykonanie czynnika materialnego: 

− zastosowanie materiałów zastępczych, 
− niedotrzymanie wymaganych parametrów technicznych; 
− wady materiałowe czynnika materialnego: 
− ukryte wady materiałowe czynnika materialnego; 
− niewłaściwa eksploatacja czynnika materialnego: 
− nadmierna eksploatacja czynnika materialnego, 
− niedostateczna konserwacja czynnika materialnego, 
− niewłaściwe naprawy i remonty czynnika materialnego. 

Osoba kierująca pracownikami jest obowiązana: 
− organizować stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami 

bezpieczeństwa i higieny pracy, 
− dbać o sprawność środków ochrony indywidualnej oraz ich stosowania 

zgodnie z przeznaczeniem, 
− organizować, przygotowywać i prowadzić prace, uwzględniając 

zabezpieczenie pracowników przed wypadkami przy pracy, chorobami 
zawodowymi i innymi chorobami związanymi z warunkami środowiska 
pracy, 
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− dbać o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczeń pracy i wyposażenia 
technicznego, a także o sprawność środków ochrony zbiorowej i ich 
stosowania zgodnie z przeznaczeniem, 

Na podstawie: 
− oceny ryzyka zawodowego występującego przy wykonywaniu robót na 

danym stanowisku pracy 
− wykazu prac szczególnie niebezpiecznych, 
− określenia podstawowych wymagań bhp przy wykonywaniu prac 

szczególnie niebezpiecznych, 
− wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby, 
− wykazu prac wymagających szczególnej sprawności psychofizycznej 

kierownik budowy powinien podjąć stosowne środki profilaktyczne mające na 
celu: 

− zapewnić organizację pracy i stanowisk pracy w sposób zabezpieczający 
pracowników przed zagrożeniami wypadkowymi oraz oddziaływaniem 
czynników szkodliwych i uciążliwych, 

− zapewnić likwidację zagrożeń dla zdrowia i życia pracowników głównie 
przez stosowanie technologii, materiałów i substancji nie powodujących 
takich zagrożeń. 

W razie stwierdzenia bezpośredniego zagrożenia dla życia lub zdrowia 
pracowników osoba kierująca, pracownikami obowiązana jest do niezwłocznego 
wstrzymania prac i podjęcia działań w celu usunięcia tego zagrożenia. 
Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni być wyposażeni w środki ochrony 
indywidualnej oraz odzież i obuwie robocze, zgodnie z tabelą norm przydziału 
środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego opracowaną 
przez pracodawcę. 
Środki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczeństwa 
użytkowników tych środków powinny zapewniać wystarczającą ochronę przed 
występującymi zagrożeniami (np. upadek z wysokości, uszkodzenie głowy, 
twarzy, wzroku, słuchu). 
Kierownik budowy obowiązany jest informować pracowników o sposobach 
posługiwania się tymi środkami. 

Zaplecze budowy powinno być ogrodzone i oświetlone, zlokalizowane 
poza obrębem robót z wyznaczonymi miejscami składowania materiałów.  
W pobliżu przebiegającego podziemnego uzbrojenia roboty wykonać pod 
nadzorem estorów poszczególnych sieci. Prace w miejscu skrzyżowania 
wykonać ze szczególną ostrożnością ograniczając do niezbędnego minimum 
wykorzystanie sprzętu mechanicznego. Teren wykonywania prac w obrębie 
dróg gminnym należy zabezpieczyć zgodnie z zatwierdzonym projektem 
organizacji ruchu. 
Do obsługi maszyn i urządzeń budowlanych mają prawo jedynie osoby 
posiadające stosowne uprawnienia. Maszyny i urządzenia winny być 
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wykorzystywane tylko zgodnie z przeznaczeniem. Zabronione jest 
wykonywanie jakichkolwiek napraw w trakcie pracy maszyn i urządzeń. 
Zatrudnione na budowie maszyny powinny spełniać wymagania określone w 
rozporządzeniu Ministra Gospodarki z dnia 30 października 2002 (Dz.u. nr 191 
poz. 1596 z późniejszymi zmianami) w sprawie minimalnych wymagań 
dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy w zakresie użytkowania maszyn 
przez pracowników w trakcie pracy. 

Roboty ziemne powinny być prowadzone na podstawie projektu, 
określającego położenie instalacji i urządzeń podziemnych, mogących znaleźć 
sie w zasięgu prowadzonych robót. Wykonywanie robót ziemnych w 
bezpośrednim sąsiedztwie sieci, takich jak: elektroenergetyczne, gazowe, 
telekomunikacyjne, ciepłownicze, wodociągowe i kanalizacyjne powinno być 
poprzedzone określeniem przez kierownika budowy bezpiecznej odległości, w 
jakiej mogą być one wykonywane od istniejącej sieci, i sposobu wykonywania 
tych robót. Bezpieczna odległość wykonywania robót, o których mowa wyżej 
ustala kierownik budowy w porozumieniu z właściwą jednostką, w której 
zarządzie lub użytkowaniu znajdują się te instalacje. Prowadzenie robót 
ziemnych w pobliżu instalacji podziemnych, a także głębienie wykopów 
poszukiwawczych powinno odbywać sie ręcznie. Miejsca tych robót należy 
oznakować napisami ostrzegawczymi i ogrodzić. W czasie wykonywania robót 
ziemnych miejsca niebezpieczne należy ogrodzić i umieścić napisy 
ostrzegawcze. Jeżeli teren, na którym są wykonywane roboty ziemne, nie może 
być ogrodzony, wykonawca robót powinien zapewnić stały jego dozór. Wykopy 
o ścianach pionowych nieumocnionych, bez rozparcia lub podparcia, mogą być 
wykonywane tylko do głębokości 1 m w gruntach zwartych, w przypadku gdy 
teren przy wykopie nie jest obciążony w pasie o szerokości równej głębokości 
wykopu. Wykopy bez umocnień, o głębokości większej niż 1 m, lecz nie 
większej od 2 m, można wykonywać, jeżeli pozwalają na to wyniki badań 
gruntu i dokumentacja geologiczno-inżynierska. Zabezpieczenie ażurowe ścian 
wykopów można stosować tylko w gruntach zwartych. Stosowanie 
zabezpieczenia ażurowego ścian wykopów w okresie zimowym jest zabronione. 
Niedopuszczalne jest używanie elementów obudowy wykopu niezgodnie z 
przeznaczeniem. W czasie wykonywania koparką wykopów wąsko 
przestrzennych  należy wykonywać ich obudowę (zabezpieczenie) wyłącznie z 
zabezpieczonej części wykopu lub zastosować obudowę prefabrykowaną, z 
użyciem wcześniej przewidzianych urządzeń mechanicznych. Jeżeli wykop 
osiągnie głębokość większą niż 1 m od poziomu terenu, należy wykonać zejście 
(wejście) do wykopu. Odległość pomiędzy zejściami (wejściami) do wykopu nie 
powinna przekraczać 20 m. Wchodzenie do wykopu i wychodzenie po 
rozporach oraz przemieszczanie osób urządzeniami służącymi do wydobywania 
urobku jest zabronione. Każdorazowe rozpoczęcie robót w wykopie wymaga 
sprawdzenia stanu jego obudowy lub skarp. Ruch środków transportowych obok 
wykopów powinien odbywać sie poza granicą klina naturalnego odłamu gruntu. 
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W czasie zasypywania obudowanych wykopów zabezpieczenie należy 
demontować od dna wykopu i stopniowo usuwać je, w miarę zasypywania 
wykopu. Zabezpieczenie można usuwać jednoetapowo z wykopów wykonanych 
w gruntach spoistych - na głębokości nie większej niż 0,5 m. Koparka w czasie 
pracy powinna być ustawiona w odległości od wykopu co najmniej 0,6 m poza 
granica klina naturalnego odłamu gruntu. Przy wykonywaniu robót ziemnych 
sprzętem zmechanizowanym należy wyznaczyć w terenie strefę niebezpieczna i 
odpowiednio ja oznakować. Przebywanie osób pomiędzy ścianą wykopu a 
koparka, nawet w czasie postoju, jest zabronione. Zakładanie obudowy lub 
montaż rur w uprzednio wykonanym wykopie o ścianach pionowych i na 
głębokości poniżej 1 m wymaga tymczasowego zabezpieczenia osób klatkami 
osłonowymi lub obudowa prefabrykowana. Pomieszczenia zamknięte takie jak 
studnie i powinny być wyposażone w wentylacje grawitacyjną lub w razie 
potrzeby w wentylacje mechaniczną. Urządzenia elektryczne stosowane w tych 
pomieszczeniach, powinny posiadać zabezpieczenia chroniące przed 
porażeniem prądem elektrycznym i wybuchem. Stanowiska pracy na otwartym 
powietrzu powinny być wydzielone, właściwie oznakowane i zabezpieczone 
przed wejściem osób postronnych. Osoby powinny mieć zapewniona szybką 
drogę ewakuacyjna na wypadek zalania, lub wystąpienia szkodliwych gazów, a 
także możliwość uzyskania niezwłocznie pierwszej pomocy medycznej. 

Przy robotach betoniarskich zwrócić uwagę na powolne opróżnianie 
pojemnika z betonem i wylewanie betonu z wysokości nie większej jak 1 m. 
Przy dostarczaniu betonu pojazdem, punkt zsypu wyposażyć w odbojnice. 

Montaż elementów żelbetowych przeprowadzić w sposób bezpieczny 
sprawdzając zakres stosowania zawiesi, stosować liny kierunkowe, przebywać 
poza zasięgiem żurawia. Podczas wykonywania robót pracownicy winni być 
ubrani w kamizelki odblaskowe z uwagi na ruch samochodowy panujący na 
drodze gminnej. 
Podczas robót nie będą występowały inne zagrożenia dla bezpieczeństwa i 
zdrowia  ludzi 
 

5. Wskazania sposobu prowadzenia instruktażu pracowników 
przed przystąpieniem do realizacji robót szczególnie 
niebezpiecznych 

 
 Podczas realizacji robót nie będą występowały roboty szczególnie 
niebezpieczne. Pracownicy muszą być przeszkoleni zgodnie z rozporządzeniem 
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. (Dz.U. nr 180 poz. 1860 z 
późniejszymi zmianami) w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i 
higieny pracy oraz pod względem BHP, z uwzględnieniem specyfiki robót 
kanalizacyjnych i wodociągowych, w oparciu o obowiązujące przepisy; 
(USTAWA z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy) i tak w myśl: 
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Art. 237. (Szkolenie z zakresu bhp). 
Nie wolno dopuścić pracownika do pracy, do której wykonywania nie posiada 
on wymaganych kwalifikacji lub potrzebnych umiejętności, a także dostatecznej 
znajomości przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy. Pracodawca 
jest obowiązany zapewnić przeszkolenie pracownika w zakresie bezpieczeństwa 
i higieny pracy przed dopuszczeniem go do pracy oraz prowadzenie okresowych 
szkoleń w tym zakresie. Szkolenie pracownika przed dopuszczeniem do pracy 
nie jest wymagane w przypadku podjęcia przez niego pracy na tym samym 
stanowisku pracy, które zajmował u danego pracodawcy bezpośrednio przed 
nawiązaniem z tym pracodawca kolejnej umowy o prace. Pracodawca jest 
obowiązany zaznajamiać pracowników z przepisami i zasadami bezpieczeństwa 
i higieny pracy dotyczącymi wykonywanych przez nich prac. Pracodawca jest 
obowiązany wydawać szczegółowe instrukcje i wskazówki dotyczące 
bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach pracy. Pracownik jest 
obowiązany potwierdzić na piśmie zapoznanie sie z przepisami oraz zasadami 
bezpieczeństwa i higieny pracy. W przypadku budowy instruktaż pracowników 
przeprowadzić należy na terenie budowy przed przystąpieniem do robót 
budowlanych.  

Szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy dla pracowników 
zatrudnionych na stanowiskach robotniczych, przeprowadza się jako: 

− szkolenie wstępne, 
− szkolenie okresowe. 

Szkolenia te przeprowadzane są w oparciu o programy poszczególnych 
rodzajów szkolenia. Szkolenia wstępne ogólne („instruktaż ogólny”) przechodzą 
wszyscy nowo zatrudniani pracownicy przed dopuszczeniem do wykonywania 
pracy. Obejmuje ono zapoznanie pracowników z podstawowymi przepisami bhp 
zawartymi w Kodeksie pracy, w układach zbiorowych pracy i regulaminach 
pracy, zasadami bhp obowiązującymi w danym zakładzie pracy oraz zasadami 
udzielania pierwszej pomocy. Szkolenie wstępne na stanowisku pracy 
(„Instruktaż stanowiskowy”) powinien zapoznać pracowników z zagrożeniami 
występującymi na określonym stanowisku pracy, sposobami ochrony przed 
zagrożeniami, oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym 
stanowisku. Pracownicy przed przystąpieniem do pracy, powinni być zapoznani 
z ryzykiem zawodowym związanym z pracą na danym stanowisku pracy. Fakt 
odbycia przez pracownika szkolenia wstępnego ogólnego, szkolenia wstępnego 
na stanowisku pracy oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien być 
potwierdzony przez pracownika na piśmie oraz odnotowany w aktach 
osobowych pracownika. Szkolenia wstępne podstawowe w zakresie bhp, 
powinny być przeprowadzone w okresie nie dłuższym niż 6 – miesięcy od 
rozpoczęcia pracy na określonym stanowisku pracy. Szkolenia okresowe w 
zakresie bhp dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych, 
powinny być przeprowadzane w formie instruktażu nie rzadziej niż raz na 3 – 
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lata, a na stanowiskach pracy, na których występują szczególne zagrożenia dla 
zdrowia lub życia oraz zagrożenia wypadkowe – nie rzadziej niż raz w roku. 
W ramach instruktażu ująć należy następujący zakres zagadnień: 
a) Wskazanie obiektów i miejsc, w których prowadzenie robót jest szczególnie 

niebezpieczne wraz z charakterystyka rodzaju zagrożeń. 
b) Określenie wymaganego sposobu zabezpieczenia budowy, w tym miejsc 

wykonywania prac szczególnie niebezpiecznych. 
c) Określenie bezpiecznego sposobu prowadzenia robót z charakterystyka 

obowiązujących w tym zakresie przepisów BHP. 
d) Określenie zasad postępowania w przypadku wystąpienia zagrożenia. 
e) Wskazanie środków ochrony indywidualnej zabezpieczających przed 

skutkami zagrożeń, koniecznych do stosowania przez pracowników. 
f) Charakterystyka organizacji robót oraz zasad bezpośredniego nadzoru nad 

pracami szczególnie niebezpiecznymi ze wskazaniem osób wyznaczonych 
do prowadzenia nadzoru. 

 


