Załącznik nr 1 

do Zarządzenia 160/08

Wójta Gminy Stare Babice 

z dnia 8 grudnia 2008

OGŁOSZENIE

Wójta Gminy Stare Babice

o otwartym konkursie ofert na realizację zadań publicznych z zakresu upowszechniania kultury  i sztuki w okresie od 1 stycznia 2009 r. do 31 grudnia 2009 r. 
RODZAJ ZADANIA : Wójt Gminy Stare Babice zgodnie z art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia  2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie  (Dz. U. Nr 96 poz. 873 z późn. zmianami) ogłasza otwarty konkurs ofert na zlecenie realizacji zadań z zakresu upowszechniania kultury i sztuki pod nazwą : 

1) zadanie nr 1 – szkolne spotkania ze sztuką,

2) zadanie nr 2 – warsztaty artystyczne tkackie i twórcze

3) zadanie nr 3 – prowadzenie gminnej orkiestry młodzieżowej,

4) zadanie nr 4 – taniec towarzyski dla dzieci i młodzieży,

5) zadanie nr 5 – warsztaty plastyczne i fotograficznie „Świat w obiektywie”

6) zadanie nr 6 – zajęcia z zakresu upowszechniania kultury i sztuki
7) zadanie nr 7 – zajęcia muzyczno – teatralne dla dzieci i młodzieży
Zlecenie realizacji zadania publicznego nastąpi w formie udzielenia dotacji celowej na jego realizację.

CELE, WARUNKI I TERMIN REALIZACJI ZADANIA : Zadania realizowane będą w okresie od 2.01.2009 r. do 31.12.2009 r. z zachowaniem poniższych warunków : 

       1.   Zadanie nr 1

1) przeprowadzenie comiesięcznych cyklów spotkań artystycznych w szkołach podstawowych i gimnazjum – "szkolne spotkania ze sztuką",

2) prelekcje połączone z koncertem, spotkania ze znanymi ludźmi (aktorzy, literaci, plastycy, reżyserzy),

3) przeprowadzenie comiesięcznych cykli spotkań artystycznych w przedszkolach, zaznajamiających dzieci ze sztuką,

4) prezentacja dzieciom przedszkolnym w sposób przystępny podstawowych dziedzin sztuk pięknych.  

2.    Zadanie nr 2

a)

1) organizacja cotygodniowych stałych zajęć z młodzieżą prowadzonych przez animatorów kultury, reżyserów, muzyków, plastyków, aktorów ( w zależności od potrzeb grupy i realizowanego zadania),

2) wyrabianie nawyków do czynnego uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych jako właściwej formie spędzania wolnego czasu,

3) organizacja imprez artystycznych (spektakle słowno-muzyczne, wystawy, wernisaże,

4) prowadzenie archiwum działań artystycznych oraz archiwum  życia gminy (fotografie, nagrania filmowe, nagrania dźwiękowe)

5)    kształcenie organizatorów i animatorów kultury,

6)    wskazanie na terenie gminy miejsca realizacji zadania.  

       b)
1) prowadzenie zajęć tkackich,

2) nabór osób chętnych do uprawiania tkactwa artystycznego,

3) wskazanie na terenie gminy miejsca realizacji zadania,

4) organizacja lokalnych wystaw prezentujących dorobek grupy,

5) udział w konkursach i wystawach ponad lokalnych i ogólnopolskich.
c)
1)  stwarzanie możliwości angażowania się osób starszych w działalność kulturalną,

2)  zatrudnienie osoby wykwalifikowanej do prowadzenia chóru,

3)  nabór chętnych osób starszych do uzupełnienia składu chóru, 

4)  stworzenie warunków do realizacji zadania (określenie ilości godzin zajęć czasu trwania),

5)  wskazanie na terenie gminy miejsca realizacji zadania, 

 6)  prezentacja dorobku artystycznego na zewnątrz (na koncertach, uroczystościach 

      gminnych i konkursach ponad lokalnych).   
       3.    Zadanie nr 3

1) prowadzenie kierownictwa artystycznego (przygotowywanie programu pracy, dobór repertuaru pod kątem możliwości wykonawczych zespołu),

2) prowadzenie akcji rekrutacyjnej, zwiększenie składu osobowego, wprowadzanie nowych instrumentów.

3) nauka muzyki i gry na instrumentach,

4) współpraca z placówkami edukacji artystycznej,

5) prowadzenie prób całej orkiestry,

6) wskazanie na terenie gminy miejsca realizacji zadania,

7)   prezentacja na koncertach, uroczystościach gminnych i konkursach ponad lokalnych.  

      4.    Zadanie nr 4

1)   zatrudnienie wykwalifikowanych instruktorów tańca,

2)   nabór chętnych z terenu gminy do udziału w zajęciach, 

3)   stworzenie warunków do realizacji zadania (określenie ilości godzin zajęć czasu trwania),

4)   nauka młodzieży tańców standardowych i nowoczesnych, 

5) wskazanie na terenie gminy miejsca realizacji zadania,

6)   prezentacja na koncertach, uroczystościach gminnych i konkursach ponad lokalnych

       5.   Zadanie nr 5

1) organizacja stałych zajęć z dziećmi, młodzieżą i dorosłymi prowadzonych przez animatorów kultury, plastyków (w zależności od realizowanego zadania) 

2)  nabór chętnych z terenu gminy do udziału w zajęciach

3) stworzenie warunków do realizacji zadania (określenie ilości godzin zajęć, czasu trwania)

4) wskazanie na terenie gminy miejsca realizacji zadania,

5) prezentacja dorobku artystycznego na zewnątrz na koncertach, uroczystościach gminnych).

6) zatrudnienie osoby wykwalifikowanej do prowadzenia zajęć fotograficznych,

7) organizacja stałych zajęć z młodzieżą w formie warsztatowej i plenerowej,

8) rozwijanie zdolności twórczego myślenia i kreatywności w działaniach opartych na zasadach etyki obrazu,

9) organizacja wystaw fotograficznych,

10) prowadzenie archiwum działań artystycznych oraz archiwum życia gminy,

11) wskazanie na terenie gminy miejsca realizacji zadania.
      6.
 Zadanie nr 6

1) organizacja cotygodniowych stałych zajęć z młodzieżą w grupach zaawansowania, prowadzonych przez wykwalifikowanego instruktora,

2) organizacja lokalnych turniejów towarzyskich i kwalifikacyjnych,

3) udział w turniejach wyjazdowych,

4) nawiązywanie kontaktów z najbliższymi kołami,

5) wskazanie na terenie gminy miejsca do realizacji zadania. 
     7. Zadanie nr 7

1)   zatrudnienie wykwalifikowanych instruktorów do prowadzenia zajęć muzyczno – teatralnych  

2)   nabór dzieci i młodzieży z terenu gminy do udziału w zajęciach muzycznych i teatralnych, 

3)   stworzenie warunków do realizacji zadania (określenie ilości godzin zajęć czasu trwania),

4)   nauka dzieci i młodzieży kunsztu teatralnego,

5)   wskazanie na terenie gminy miejsca realizacji zadania,
6)   prezentacja na koncertach i uroczystościach gminnych.

WYSOKOŚĆ DOTACJI NA REALIZACJĘ ZADANIA :

1. Na poszczególne zadanie przeznacza się kwoty :

· Zadanie nr 1 –  14.000 złotych

· Zadanie nr 2 

a) 6 000 złotych

b) 5 000 złotych

c) 6 000 złotych

· Zadanie nr 3 –  25.000 złotych

· Zadanie nr 4 –  10.000 złotych

· Zadanie nr 5 –   6.500 złotych

· Zadanie nr 6 –   5.000 złotych

· Zadanie nr 7 –  3.500 złotych
2. W wyniku rozpoznania zgłoszonych ofert Gmina Stare Babice może zlecić zadanie jednemu lub kilku wykonawcom w granicach łącznej kwoty określonej w pkt 1.

W ROKU POPRZEDNIM NA REALIZACJĘ TEGO TYPU ZADAŃ PRZEKAZANO DOTACJĘ W WYSOKOŚCI : 

1) na zadanie nr 1 –  12.000 złotych,

2) na zadanie nr 2 –  16.000 złotych,

3) na zadanie nr 3 –  25.000 złotych,

4) na zadanie nr 4 –    9.000 złotych,

5) na zadanie nr 5 –    6.500
złotych,
6) na zadanie nr 6  - 
 4.000 złotych,
WARUNKI PRZYZNAWANIA DOTACJI : Dotacja zostanie udzielona podmiotowi wyłonionemu w drodze konkursu który :

· spełnia wymogi formalne określone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,

· złoży w terminie poprawnie wypełnioną ofertę, zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji, gwarantuje wykonanie zadania w sposób efektywny, oszczędny i terminowy,

· posiada niezbędną wiedzę, kwalifikacje, doświadczoną kadrę, odpowiednie zaplecze lokalowe do realizacji konkretnego zadania na terenie gminy Stare Babice.   

TERMIN SKŁADANIA OFERT : Oferty należy składać w nieprzekraczalnym terminie do dnia 

20 stycznia 2009 r. do godz. 1600 w sekretariacie (pokój nr 18) Urzędu Gminy Stare Babice ul. Rynek 32, 05-082 Stare Babice lub nadesłać drogą pocztową na w/w adres (o terminie wpływu decyduje data stempla pocztowego).

TERMIN,TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERTY : 
1.   Wójt Gminy najpóźniej do dnia 21 grudnia 2007 r. powoła  Komisję konkursową

      opiniującą oferty. 

2.   Komisyjne otwarcie ofert odbędzie się w dniu 22 stycznia 2009 r. o godz. 1200 z udziałem 

      wnioskodawców, którzy złożyli oferty.

3.   Oferty sporządzone wadliwie albo niekompletne co do wymaganego zestawu 

      dokumentów lub informacji podlegają odrzuceniu o czym Wójt Gminy zawiadamia 

      pisemnie wszystkich wnioskodawców, którzy złożyli oferty.   

4.    Oferty spełniające wymogi formalne , oceniane będą przez Komisję konkursową pod względem merytorycznym. Przy ocenie będą brane pod uwagę kryteria określone w art.15 ust. 1 pkt 1- 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a ponadto :

· zasięg terytorialny, korzyści płynące dla mieszkańców gminy z realizacji zadania i liczba osób objętych projektem,

· doświadczenie oferenta w realizacji tego typu zadania,

· wykonania i rozliczenia zadań zleconych organizacji w okresie poprzednim,

· udział środków własnych oraz innych źródeł finansowania,

· zgodność tematyki i zakresu wniosku z celami statutowymi wnioskodawcy.

5.   Z wnioskodawcami Komisja konkursowa może prowadzić negocjacje w zakresie 

      dotyczącym : 

1) zmiany terminu i harmonogramu realizacji zadania wynikających ze złożonej oferty,

2) zmniejszenia łącznej kwoty zaproponowanej w kosztorysie oferty do dofinansowania dotacją z 

    budżetu Gminy Stare Babice,

3) przesunięć między pozycjami kosztorysu proponowanymi do finansowania dotacją,

   4) zmniejszenia albo wykluczenia finansowania określonej pozycji kosztorysu dotacją z budżetu 

       gminy.

6.    Negocjacje są protokołowane i stanowią dokumentację otwartego konkursu ofert.

7.    Oferta zmieniona przez wnioskodawcę w wyniku negocjacji jest traktowana jako oferta ostateczna. 

Wyniki otwartego konkursu ofert oraz warunki zlecenia realizacji zadania zostaną podane do publicznej wiadomości przez zamieszczenie w BIP, na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy i serwisie informacyjnym.  

Formularz oferty oraz druk oświadczenia dostępne są w pokoju nr 35 w Urzędzie Gminy Stare Babice ul. Rynek 32 (insp. Adolf Jarkowiec) oraz na stronie internetowej Gminy Stare Babice www.stare-babice.waw.pl.

PROCEDURA SKLADANIA OFERT : Oferty należy składać w kancelarii Urzędu Gminy Stare Babice ul. Rynek 32 w nieprzekraczalnym terminie do 20 stycznia 2009 r. godz. 1600.

Oferty należy składać na formularzu stanowiącym załącznik nr 1 do Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264 poz. 2207).

Oferty należy składać w zaklejonej kopercie oznaczonej nazwą i adresem podmiotu oraz nazwą zadania określonego w konkursie.

Wymagana dokumentacja :

· prawidłowo i kompletnie wypełniony formularz oferty podpisany przez osoby uprawnione do składania oświadczeń woli,

· aktualny na dzień otwarcia ofert wyciąg z Krajowego Rejestru Sądowego lub poświadczona jego kopia, a w przypadku organizacji kościelnych lub związków wyznaniowych dokumenty poświadczające osobowość prawną,

· regulamin organizacyjny placówki,

· sprawozdanie merytoryczne i finansowe  z działalności za poprzedni rok, a w przypadku podmiotów prowadzących działalność przez krótszy okres – za okres działalności,

· oświadczenie osób reprezentujących organizację o nieprowadzeniu działalności w celu osiągnięcia zysku (nie dotyczy organizacji posiadających status organizacji pożytku publicznego),

· dodatkowe oświadczenie o tym : „że wnioskodawca nie jest/albo że jest/ pozbawiony prawa do otrzymywania dotacji budżetowej na skutek przepisu ar. 145 ust. 6 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249 poz. 2104 z późn. zmianami)”. Oferty bez dodatkowego oświadczenia lub z oświadczeniem, że wykonawca pozbawiony jest prawa do otrzymania dotacji budżetowej – będą odrzucone. 











(-) Wójt
                                                                                                                              Krzysztof Turek

