ZARZĄDZENIE  Nr 127/08

WÓJTA GMINY STARE BABICE

z dnia 9 czerwca 2008 r.
w sprawie powołania Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 i 20 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzaniu kryzysowym 
( Dz. U. Nr 89, poz. 590 ) oraz art. 7 i 9 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie klęski żywiołowej 
( Dz. U. Nr 62. poz. 558 z późn. zm.) 

zarządzam co następuje:

§ 1.

Powołuję Gminny Zespół Zarządzania Kryzysowego/GZZK/, zwany dalej „Zespołem gminnym”, będący organem pomocniczym Wójta w zapewnieniu wykonywania zadań zarządzania kryzysowego na obszarze gminy.

§ 2.

Pracami Zespołu gminnego kieruje Wójt Gminy, będący Przewodniczącym Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego.

§ 3.

Na  Zastępcę Przewodniczącego Zespołu gminnego powołuję Inspektora ds. zarządzania kryzysowego, obronnych i obrony cywilnej.

§ 4.

Skład Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego stanowią:

1. Grupy robocze o charakterze stałym:

a) grupa planowania cywilnego;

b) grupa monitorowania, prognoz i analiz.

2. Grupy robocze o charakterze czasowym:

a) grupa operacji i organizacji działań;

b) grupa zabezpieczenia logistycznego;

c) grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno - bytowej.


§ 5.

1. Skład grup roboczych o charakterze stałym:


1/ Grupa planowania cywilnego:


Kierownik grupy: Wójt - Przewodniczący Zespołu Gminnego



- Zastępca Wójta; 


- Skarbnik Gminy;


- Sekretarz Gminy;



- Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej;


- Inspektor ds. zarządzania kryzysowego, obronnych i obrony cywilnej- 



  
  Zastępca Przewodniczący Zespołu .

2/ Grupa monitorowania, prognoz i analiz:


Kierownik grupy: Kierownik  Referatu Ochrony Środowiska 



- Komendant Gminny Ochrony Przeciwpożarowej;



- Komendant Straży Gminnej;



- Przedstawiciel Komendanta  Powiatowego Policji;



- Przedstawiciel Dowódcy Jednostki Wojskowej Nr 2370;



- Inspektor ds. ewidencji ludności.
§ 6.

1. Grupy robocze o charakterze stałym wyszczególnione w § 5, w przypadku wystąpienia na obszarze gminy sytuacji kryzysowej  bądź wprowadzenia stanu klęski żywiołowej, tworzą Gminne Centrum Zarządzania Kryzysowego, na rzecz którego funkcjonuje Stały Dyżur 
Urzędu Gminy.

2. Siedzibą Gminnego Centrum Zarządzania Kryzysowego jest sala konferencyjna 
w budynku Urzędu Gminy w Starych Babicach ul. Rynek 32. 

§ 7.

2. Skład grup roboczych o charakterze czasowym:

a.  Grupa operacji i organizacji działań:


Kierownik grupy: Zastępca Wójta; 



- Prezes OSP w Starych Babicach;



- Prezes OSP w Borzęcinie Dużym;



- Komendant Straży Gminnej;



- Przedstawiciel Komendanta Powiatowego Policji;



- Kierownik  Referatu Ochrony Środowiska;



- Kierownik Referatu Planowania Przestrzennego;



- Inspektor ds. zarządzania kryzysowego, obronnych i obrony cywilnej.

b.  Grupa zabezpieczenia logistycznego:


Kierownik grupy: Sekretarz Gminy;



- Prezes Gminnego Przedsiębiorstwa Komunalnego „EKO-BABICE” Sp. z o.o.;



- Kierownik Referatu Komunalnego;



- Kierownik Referatu Organizacyjnego i Kadr;

c.  Grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno bytowej:



Kierownik grupy: Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej;



-  Kierownik Niepublicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej „JUMAMED” ;


-  Kierownik Niepublicznego Zakładu Opieki Medycznej „LEKARZ RODZINNY ”;


-  Kierownik Zespołu Obsługi Finansowej;



-  Inspektor ds. ewidencji ludności.

§ 8.

W pracach Gminnego zespołu mogą uczestniczyć inne osoby zaproszone przez Przewodniczącego Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego.

§ 9.

W przypadku wystąpienia na obszarze gminy sytuacji kryzysowej  oraz w czasie obowiązywania 
stanu klęski żywiołowej, grupy robocze o charakterze czasowym pracują w trybie ciągłym 
z zapewnieniem zmianowej pracy osób wchodzących w ich skład.

§ 10.

W sprawach bieżących związanych z zagrożeniami oraz zarządzaniem kryzysowym 
w godzinach pracy Urzędu Gminy przyjmują:


Zastępca Wójta Gminy  /pok. 17/;


Kierownik Referatu  Ochrony Środowiska   /pok. 1/;


Inspektor ds. zarządzania kryzysowego, obronnych i obrony cywilnej  /pok. 28/.

§ 11.

1. Do zadań Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego należy w szczególności:

1) ocena występujących i potencjalnych zagrożeń mogących mieć wpływ na bezpieczeństwo publiczne na obszarze gminy, a także  prognozowanie tych zagrożeń;

2) przygotowywanie propozycji działań, użycia sił i środków niezbędnych do opanowania sytuacji kryzysowych, a także przedstawianie Wójtowi Gminy wniosków dotyczących wykonania, zmiany lub zaniechania działań ujętych w gminnym planie reagowania kryzysowego;

3) przekazywanie do wiadomości publicznej informacji związanych z zagrożeniami;

4) opiniowanie gminnego planu reagowania kryzysowego.

2. Gminny Zespół pracuje w fazach zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy:

1) w fazie zapobiegania podejmuje działania zapobiegające wystąpieniu sytuacji kryzysowych, redukujące lub eliminujące prawdopodobieństwo wystąpienia klęski żywiołowej, a także w znacznym stopniu ograniczające  ich  skutki; 

2) w fazie przygotowania podejmuje działania planistyczne dotyczące sposobów opanowania sytuacji kryzysowych, reagowania na czas wystąpienia klęski żywiołowej, a także działania mające na celu powiększenie zasobów sił i środków niezbędnych do efektywnego reagowania;

3) w fazie reagowania pracując w trybie ciągłym, podejmuje prace polegające na koordynowaniu działaniami mającymi na celu ograniczenie strat i zniszczeń, zahamowanie rozwoju występujących zagrożeń, udzielanie pomocy poszkodowanym,
a także prowadzenie polityki informacyjnej związanej z zagrożeniami;

4) w fazie odbudowy podejmuje działania mające na celu przywrócenie zdolności reagowania i funkcjonowania. 

§ 12.

Obsługę kancelaryjno-biurową Zespołu gminnego, a w przypadku wystąpienia na obszarze gminy sytuacji kryzysowej  bądź wprowadzenia stanu klęski żywiołowej i rozwinięciu Gminnego Centrum Zarządzania Kryzysowego, zabezpieczenie w wyżywienie dla Zespołu gminnego oraz sił ratowniczych zapewnia Urząd Gminy.

§ 13.

1. Szczegółowe zadania grup roboczych o charakterze stałym i czasowym Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego określa załącznik nr 1do niniejszego zarządzenia;

2. Regulamin pracy Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego stanowi załącznik nr 2
do niniejszego zarządzenia;

3. Inspektor ds. zarządzania kryzysowego, obronności i obrony cywilnej, opracuje do dnia 23.06.2008 r. gminny plan reagowania kryzysowego, zgodnie z „Zaleceniami Starosty Powiatu Warszawskiego Zachodniego z dnia 6 lutego 2008 r. w sprawie gminnych planów reagowania kryzysowego” ;

4. Plan Reagowania Kryzysowego, inspektor ds. zarządzania kryzysowego, obronności 
i obrony cywilnej, przygotuje do przedłożenia do zatwierdzenia Staroście Powiatu Warszawskiego Zachodniego w terminie do dnia 27.06.2008 r.

§ 14.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 30 czerwca 2008r., z wyjątkiem § 13. pkt 3 i 4, 
które wchodzą w życie z dniem podpisania.

§ 15.

Traci moc Zarządzenie Nr 22/2003 Wójta Gminy Stare Babice z dnia 31 stycznia 2003 r. 
w sprawie powołania Gminnego Zespołu Reagowania Kryzysowego.


Wójt

(-) Krzysztof Turek 

PAGE  
3

